
 

भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

लोक सभा 
अतारांककत प्रश्न संख्या- 4997 

सोमवार, 23 मार्च, 2026/02 रै्त्र, 1948 (शक) 
 

रोजगार पर आर्टचकिशशयल इंटेशलजेंस का प्रभाव 
 

4997.  श्री संजय उत्तमराव देशमुख: 
श्री ओमप्रकाश भूपालशसहं उिच  पवन राजेननबंालकर: 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  क्या सरकार ने देश के विभिन्न क्षेत्रों में रोजगार पर आर्टिकिभशयल इंटेभलजेंस (एआई) 
और ऑटोमेशन के प्रिाि के संबंध में कोई अध्ययन, सिेक्षण या अनुसंधान ककया है; 

(ख)  यर्द हां, तो ननष्कर्षों का ब्यौरा क्या है और उन क्षेत्रों का ब्यौरा क्या है जहां नौकरी 
छूटने या विस्थापन की संिािना है, जहां एआई रोजगार के नए अिसर सजृजत कर 
सकता है और अगले 5 से 10 िर्षों में सजृजत होने िाली या जोखखम में पड़ने िाली 
नौकररयों की अनुमाननत संख्या ककतनी है; 

(ग)  एआई के कारण संिावित नौकररयों के नुकसान को कम करने के भलए सरकार द्िारा 
उठाए गए/उठाए जा रहे कदमों का ब्यौरा क्या है; 

(घ)  क् या सरकार के पास एआई आधाररत उद्योगों के भलए विशेर्ष कौशल विकास और 
कामगारों के पुनः कौशल विकास की कोई योजना है और यर्द हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा 
क्या है; और 

(ड)  सरकार द्िारा एआई-संबंधी प्रभशक्षण कायिक्रमों में मर्हलाओं, जनजातीय आबादी और 
असंगर्ठत क्षेत्र के कामगारों जैसे कमजोर िगों को शाभमल करने के भलए ककए गए 
उपायों का ब्यौरा क् या है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (ड): नैसकॉम की अगस्त 2024 में प्रकाभशत "एडिांभसगं इंडडयाज एआई जस्कल्स" 
ररपोटि के अनुसार, िारत में एआई प्रनतिा के िर्षि 2027 तक 15 प्रनतशत चक्रिदृ्धध िावर्षिक 
िदृ्धध दर (सीएजीआर) से 6-6.5 लाख पेशेिरों से 12.50 लाख पेशेिरों से अधधक बढ़ने की 
उम्मीद है। 

कृत्रत्रम बुद्धधमत्ता (एआई) से डेटा साइंस, डेटा क्यूरेशन आर्द जैसे विभिन्न क्षेत्रों में 
रोजगार सजृन होने की संिािना है। अब तक, एआई/त्रबग डेटा एनाभलर्टक्स प्रौद्योधगककयों के 
3.20 लाख अभ्यधथियों सर्हत 8.65 लाख अभ्यधथियों ने विभिन्न पाठ्यक्रमों में 
नामांकन/प्रभशक्षण भलया है। कई राष्रीय कायिक्रमों के माध्यम से रीजस्कभलगं और 
अपजस्कभलगं पहलें शुरू की जा रही है जो कायिबल पररितिन, पुनतैनाती और उिरती रोजगार 
िूभमकाओं के भलए तैयाररयों में सहयोग करते हैं। 



 

इसके अनतररक्त, इलेक्रॉननकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय (एमईआईटीिाई) न े
कृत्रत्रम बुद्धधमत्ता सर्हत 10 नई/उिरती प्रौद्योधगककयों में रोजगार के भलए आईटी कभमियों की 
री-जस्कभलगं/अप-जस्कभलगं के भलए 'फ्यूचर जस्कल्स प्राइम' कायिक्रम शुरू ककया है। इस 
कायिक्रम के तहत अब तक पर 27.53+ लाख से अधधक अभ्यधथियों ने पंजीकरण कराया है, 

जजनमें से 17.24+ लाख अभ्यधथियों को विभिन्न पाठ्यक्रमों में नामांककत/प्रभशक्षक्षत ककया गया 
है। 

 

इसके अलािा, एमईआईटीिाई द्िारा नासकॉम की साझेदारी से कायािजन्ित, कृत्रत्रम 
बुद्धधमत्ता (एआई) उत्कृष्टता कें द्र योजना के तहत, स्टाटिअप्स को विननमािण कंपननयों के 
उपयोग हेतु एआई आधाररत टूल और एजप्लकेशन विकभसत करने के भलए सहायता दी जाती 
है। कंपननयों द्िारा विननमािण क्षेत्र में ऐसे कई उपाय प्रयोग ककए गए हैं। इसके अलािा, 
राष्रीय ई-गिनेंस डडिीजन (एनईजीडी), एमईआईटीिाई ने अपने साझेदारों के साथ भमलकर 
स्कूली छात्रों के भलए 'युिाआई: एआई के साथ युिाओं की उन्ननत और विकास’ नामक एक 
राष्रीय कायिक्रम कायािजन्ित ककया है जजसका उद्देश्य कक्षा 8िीं से 12िीं तक के स्कूली 
छात्रों को समािेशी तरीके से एआई तकनीक और सामाजजक कौशल प्रदान करना है। यह 
कायिक्रम युिाओं को 8 विर्षयक क्षेत्रों- कृवर्ष, आरोग्य, भशक्षा, पयाििरण, पररिहन, ग्रामीण 
विकास, स्माटि भसटी तथा विधध और न्याय में एआई कौशल सीखने और प्रयोग करने के 
भलए एक मंच प्रदान करता है। 

 

सरकार युिाओं को उद्योग जगत संबंधी कौशल से लैस करने और उन्हें उिरते तथा 
नए जमाने की रोजगार िूभमकाओं में प्रभशक्षक्षत करने के भलए प्रधानमंत्री कौशल विकास 
योजना (पीएमकेिीिाई), ऑन-द-जॉब रेननगं (ओजेटी) के साथ अल्पकाभलक प्रभशक्षण (एसटीटी) 
और पूिि भशक्षा की मान्यता (आरपीएल) के माध्यम से अप-जस्कभलगं और री-जस्कभलगं को 
कायािजन्ित कर रही है। 

 
 

िारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्रीय कररयर सेिा (एनसीएस) पोटिल 
चला रहा है, जो ननजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों की जानकारी, ऑनलाइन और 
ऑिलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और भमलान, कररयर परामशि, 
व्यािसानयक मागिदशिन, कौशल विकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौशल/प्रभशक्षण कायिक्रम 
आर्द कररयर से संबंधधत सेिाएं एक डडजजटल प्लेटिॉमि [www.ncs.gov.in] के माध्यम से 
प्रदान करने के भलए िन-स्टॉप समाधान है। 

***** 

 


