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नौकरी छूटना और पुन: रोजगार प्राप्त करना 
 

3793.  श्री कुलदीप इंदौरा: 
श्री राहुल कसवां: 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  विगत तीन िर्षों और िततमान िर्षत के दौरान देश में नौकरी गंिान े िाले कामगारों, 
श्रममकों और मशक्षित युिाओं की संख्या का िर्षत-िार और राजस्थान सहहत राज्य-
िार/संघ राज्यिेत्र-िार ब्यौरा क् या है; 

(ख)  इन बेरोजगार व्यक्क्तयों को पुनः रोजगार प्रदान करने के मलए सरकार द्िारा िततमान 
में चलाई जा रही अथिा प्रस्तावित योजनाओं का ब्यौरा क् या है; 

(ग)  देश में उक्त योजनाओं के अंतगतत राज्य-िार/संघ राज्यिेत्र-िार और राजस्थान में 
क्जला-िार ककतने लोगों को रोजगार प्रदान ककया गया है; और 

(घ)  क्या सरकार का नौकरी गंिाने िाले व्यक्क्तयों को अस्थायी वित्तीय सहायता, 
बेरोजगारी भत्ता या कौशल उन्नयन से संबंधित प्रत्यि सहायता प्रदान करने का 
विचार है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (घ): रोजगार और बेरोजगारी का आधिकाररक डाटा आिधिक श्रम बल सिेिण 
(पीएलएफएस) द्िारा एकत्र ककया जाता है क्जस ेसांक्ख्यकी और कायतक्रम कायातन्ियन मंत्रालय 
(एमओएसपीआई) द्िारा िर्षत 2017-18 से आयोक्जत ककया जा रहा है।  

 

निीनतम उपलब्ि िावर्षतक पीएलएफएस ररपोटों के अनुसार, िर्षत 2021-22 से िर्षत 2023-

24 के दौरान 15 िर्षत और उससे अधिक आयु के व्यक्क्तयों के मलए सामान्य क्स्थतत के आिार 
पर अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) और कामगार जनसंख्या अनपुात (डब््यूपीआर) 
तनम्नानुसार है: 

 

िर्षत बेरोजगारी दर (यूआर) 

(प्रततशत में) 
कामगार जनसंख्या अनुपात (डब््यूपीआर) 

(प्रततशत में) 
2021-22 4.1 52.9 

2022-23 3.2 56.0 

2023-24 3.2 58.2 

स्रोत: पीएलएफएस, एमओएसपीआई 

 

 



पीएलएफएस के आंकडे े़ दशातते हैं कक बेरोजगारी दर में धगरािट की प्रिवृत्त और 
कामगार जनसंख्या अनुपात (डब््यूपीआर) में िदृ्धि की प्रिवृत्त है। इससे यह स्पष्ट होता है 
कक रोजगार पाने िाले लोगों की संख्या में िदृ्धि हुई है। पीएलएफएस ररपोटों में राज्य/संघ 
राज्य िेत्र-िार (राजस्थान सहहत) की जानकारी उपलब्ि है क्जसे सांक्ख्यकी और कायतक्रम 
कायातन्ियन मंत्रालय की िेबसाइट https://www.mospi.gov.in/publications-reports पर देखा जा 
सकता है। 

 

तनयोजनीयता में सुिार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथममकता 
रही है। तदनुसार, सरकार देश भर में विमभन्न रोजगार सजृन योजनाए ंकायातक्न्ित कर रही 
है। सरकार द्िारा कायातक्न्ित की जा रही विमभन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायतक्रमों का 
वििरण https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 
 

सरकार कौशल भारत ममशन (एसआईएम) के तहत, देश भर में कौशल विकास 
कें द्रों/विद्यालयों /महाविद्यालयों/ संस्थानों आहद के व्यापक नेटिकत  के माध्यम से विमभन्न 
योजनाओं जसैे प्रिानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई), जन मशिण संस्थान 
(जेएसएस), औद्योधगक प्रमशिण संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम से राष्रीय मशितुा संिितन 
योजना (एनएपीएस) तथा मश्पकार प्रमशिण योजना (सीटीएस) आहद के तहत कौशल, पुन: 
कौशल और कौशल संिितन प्रमशिण का कायातन्ियन भी कर रही है। एसआईएम का उद्देश्य 
भारत के युिाओ ंको उद्योग जगत से सबंंधित कौशल प्रदान करके भविष्य के मलए तैयार 
करना है। 

भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्रीय कररयर सेिा (एनसीएस) पोटतल 
चला रहा है, जो एक डडक्जटल प्लेटफॉमत [www.ncs.gov.in] के माध्यम स े तनजी और 
सरकारी िेत्रों की नौकररयों की जानकारी, ऑनलाइन और ऑफलाइन रोजगार मेलों, नौकरी 
खोज और ममलान, कररयर परामशत, व्यािसातयक मागतदशतन, कौशल विकास पाठ्यक्रमों की 
जानकारी, कौशल/प्रमशिण कायतक्रम आहद कररयर स े संबधंित सेिाएं प्रदान करने के मलए 
िन-स्टॉप समािान है। 

 

इसके अततररक्त, सरकार वितनमातण िेत्र पर विशेर्ष ध्यान देते हुए, सभी िेत्रों में 
रोज़गार सजृन, रोज़गार िमता और सामाक्जक सुरिा को बढािा देने के मलए प्रिानमंत्री 
विकमसत भारत रोज़गार योजना नामक रोज़गार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को 
कायाांवित कर रही है। 99,446 करोड रुपये के पररव्यय िाली इस योजना का उद्देश्य 2 िर्षों 
की अिधि में देश में 3.5 करोड से अधिक रोजगारों के सजृन को प्रोत्साहहत करना है। 

 

कमतचारी राज्य बीमा तनगम (ईएसआईसी) की अटल बीममत व्यक्क्त क्याण योजना 
(एबीिीकेिाई) के तहत, रोजगार गंिाने िाले बीममत कामगारों को उनकी पात्रता के अनुसार 
बेरोजगारी लाभ का भुगतान ककया जाता है। एबीिीकेिाई के तहत बरेोजगारी लाभ को औसत 
दैतनक कमाई के 25% से बढाकर 50% कर हदया गया है, जो 90 हदनों तक देय है। 

***** 


