
 

भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

राज्य सभा 
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गुरूवार, 12 मार्च, 2026/21 फाल्गुन, 1947 (शक) 
 
 

जम्मू और कश्मीर में रोजगार सजृन 
 

2328. श्री सत पाल शमाच: 
 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क)  जम्मू और कश्मीर में युवा रोजगार संकेतकों के संबंध में जजला-वार नवीनतम 

अनुमान क्या हैं; 
(ख)  ववगत पांच वर्षों के दौरान ववभिन् न योजनाओं के अंतगगत इस संघ राज्य क्षेत्र में 

रोजगार के ककतने अवसरों का सजृन ककया गया है; 
(ग)  ववभिन् न वविागों और एजेंभसयों में चल रही और ननयोजजत िती प्रकियाओं की जथिनत 

क्या है; और 
(घ)  ववशेर्ष रूप से सीमावती और पहाडी जजलों में भशक्षक्षत युवाओ ंके भलए रोजगार सजृन, 

कौशल ववकास और आजीववका के अवसरों को और अधधक सुदृढ़ करने के भलए क्या 
उपाय ककए जा रहे हैं? 

 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 
(क) से (घ): रोजगार और बेरोजगारी का आधधकाररक डाटा आवधधक श्रम बल सवेक्षण 
(पीएलएफएस) द्वारा एकत्र ककया जाता है जजसे सांजययकी और कायगिम कायागन्वयन मंत्रालय 
(एमओएसपीआई) द्वारा वर्षग 2017-18 से आयोजजत ककया जा रहा है।  

 

नवीनतम वावर्षगक पीएलएफएस ररपोटों के अनुसार, जम्मू और कश्मीर राज्य में 
युवाओं (15-29 वर्षग) के भलए सामान्य जथिनत के आधार पर अनुमाननत बेरोजगारी दर 
(यूआर) वर्षग 2019-20 में 18.3% से घटकर वर्षग 2023-24 में 17.4% हो गई है। इसके 
अनतररक्त, जम्मू और कश्मीर राज्य में युवाओ ं (15-29 वर्षग) के भलए सामान्य जथिनत के 
आधार पर रोजगार दशागने वाला अनुमाननत कामगार जनसंयया अनुपात (डब्ल्यूपीआर) वर्षग 
2019-20 में 34.7% से बढ़कर वर्षग 2023-24 में 40.2% हो गया है। 

 

इसके अलावा, जम्मू और कश्मीर सरकार के श्रम और रोजगार वविाग से प्राप्त 
जानकारी के अनसुार, सरकार उद्यभमता को बढ़ावा देने, थवरोजगार के अवसरों की सुववधा 
प्रदान करने और लोक सेवाओं में पारदशी िती सुननजश्चत करने के भलए प्रनतबद्ध है ताकक 



जम्मू-कश्मीर के युवाओं में बेरोजगारी की चुनौती का समाधान ककया जा सके। जम्मू और 
कश्मीर सरकार थवरोजगार और उद्यभमता संवधगन योजनाओं की एक श्रृंखला को कायागजन्वत 
कर रही है, जजसमें अन्य बातों के साि-साि जम्मू और कश्मीर थवरोजगार योजनाएं 
(जेकेएसईएस) शाभमल हैं, जजनका उद्देश्य आय सजृक इकाइयों की थिापना के भलए 
बेरोजगार युवाओं को बैंक ऋण और सजब्लसडी सहहत ववत्तीय सहायता प्रदान करना है। इसके 
अलावा, भमशन यूि पहलों (मुमककन, तेजजथवनी, परवाज, थपूररगं एंटरप्रेन्योरभशप इननभशएहटव 
और पयगटन ग्राम ववकास कायगिम) आहद सहहत कई योजनाओं के तहत रोजगार के अवसर 
सजृजत ककए गए हैं। 

 

जम्मू-कश्मीर सरकार के श्रम और रोजगार वविाग ने प्रमुख पहल "भमशन युवा" िी 
शुरू की है, जो थटाटग-अप, छोटे उद्यमों और अभिनव आजीववका उद्यमों का समिगन करके 
अगले पांच वर्षों में लगिग 4.25 लाख रोजगार के अवसर पैदा करने के लक्ष्य के साि 
युवाओं के बीच उद्यभमता और थवरोजगार को बढ़ावा देना चाहता है। 8 महीने की अवधध के 
िीतर इसकी शुरुआत के बाद से, थवरोजगार/उद्यभमता के माध्यम से रोजगार के अवसर पैदा 
करने के भलए लािाधिगयों के बीच 900 करोड रुपये ववतररत ककए गए हैं। 

 

ननयोजनीयता में सुधार करते हुए रोजगार का सजृन करना (जम्मू और कश्मीर संघ 
राज्य क्षेत्र के युवाओं सहहत) सरकार की प्रािभमकता रही है। तदनुसार, सरकार देश में 
ववभिन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायगिमों का कायागन्वयन कर रही है। सरकार द्वारा 
कायागजन्वत की जा रही ववभिन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायगिमों का ब्लयौरा 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 

 

इसके अनतररक्त, िारत सरकार देश िर में कौशल ववकास कें द्रों/ववद्यालयों 
/महाववद्यालयों/ संथिानों आहद के व्यापक नेटवकग  के माध्यम से ववभिन्न योजनाओं जसै े
प्रधानमंत्री कौशल ववकास योजना (पीएमकेवीवाई), जन भशक्षण संथिान (जेएसएस), राष्ट्रीय 
भशक्षुता संवधगन योजना (एनएपीएस) औद्योधगक प्रभशक्षण संथिानों (आईटीआई) के माध्यम 
स े भश्पकार प्रभशक्षण योजना (सीटीएस) आहद के तहत कौशल, पुन: कौशल और कौशल 
सवंधगन प्रभशक्षण प्रदान करके कौशल िारत भमशन (एसआईएम) का कायागन्वयन िी कर रही 
है। एसआईएम का उद्देश्य िारत के युवाओ ं(जम्मू और कश्मीर संघ राज्य क्षेत्र के युवाओं 
सहहत)  को उद्योग जगत से संबंधधत कौशल प्रदान करके िववष्ट्य के भलए तैयार करना है।  

पयगटन मंत्रालय अंतरराष्ट्रीय और घरेलू थतर पर पयगटन को बढ़ावा देने के भलए कई 
प्रचार कायगिम आयोजजत करता है इसमें जम्मू और कश्मीर िी शाभमल है। वर्षग 2016-17 के 
दौरान थवदेश दशगन योजना के अंतगगत, हहमालयन सककग ट के तहत जम्मू और कश्मीर में 
कुल छह पररयोजनाओं को मंजूरी दी गई िी, जजनकी थवीकृत लागत 519.58 करोड रुपये 
िी। ये सिी पररयोजनाएं वाथतववक रूप से पूरी हो चुकी हैं। मंत्रालय ने इस योजना को 
थवदेश दशगन 2.0 के रूप में संशोधधत ककया है,  जजससे सककग ट-आधाररत ववकास से थिायी 
पयगटन थिलों के ववकास पर ध्यान कें हद्रत ककया गया है। इन पहलों से पयगटकों की संयया 
और थिानीय रोजगार में वदृ्धध हुई है। 
 

 



 
सरकार ववननमागण क्षेत्र पर ववशेर्ष ध्यान देते हुए, सिी क्षेत्रों में रोज़गार सजृन, 

रोज़गार क्षमता और सामाजजक सुरक्षा को बढ़ावा देने के भलए प्रधानमंत्री ववकभसत िारत 
रोज़गार योजना नामक रोज़गार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को कायाांववत कर रही 
है। 99,446 करोड रुपये के पररव्यय वाली इस योजना का उद्देश्य 2 वर्षों की अवधध में देश 
में 3.5 करोड से अधधक रोजगारों के सजृन को प्रोत्साहहत करना है। 

 

िारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्ट्रीय कररयर सेवा (एनसीएस) पोटगल 
चला रहा है, जो एक डडजजटल प्लेटफॉमग [www.ncs.gov.in] के माध्यम से ननजी और 
सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों, ऑनलाइन और ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी 
खोज और भमलान, कररयर परामशग, व्यावसानयक मागगदशगन, कौशल ववकास पाठ्यिमों की 
जानकारी, कौशल/प्रभशक्षण कायगिम आहद सहहत कररयर से संबंधधत सेवाएं प्रदान करने के 
भलए वन-थटॉप समाधान है। 
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