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एआई द्वारा नौकररयो का ववस्थापन 
 

1540. श्री कार्तिकेय शमाि: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  क्या सरकार ने एआई स ेनौकररयों में होने वाले ववस्थापन की भववष्यवाणी करने वाले 
अध्ययनों का आकलन ककया है; 

(ख)  यदि हााँ, तो एआई द्वारा प्रततस्थावपत ककए जाने वाले कममचाररयों के ललए ववशेष रूप 
से आवंदित पुनः कौशल और उन् नत कौशल बजि ककतना है; 

(ग)  बडे पैमाने पर कायमबल रूपांतरण के ललए कौन-कौन सी सावमजतनक-तनजी साझेिाररयााँ 
की गई हैं; और 

(घ)  स्वास््य िेखरेख, रचनात्मक उद्योगों और सतत ववकास क्षेत्र जैसे एआई-प्रततरोधी 
क्षेत्रों में भववष्य के ललए योग्य युवा कायमबल तैयार करने के ललए क्या-क्या उपाय 
ककए गए हैं? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (घ): नैसकॉम की अगस्त 2024 में प्रकालशत "एडवांलसगं इंडडयाज एआई स्स्कल्स" 
ररपोिम के अनुसार, भारत में एआई प्रततभा के वषम 2027 तक 15 प्रततशत चक्रवदृ्धध वावषमक 
वदृ्धध िर (सीएजीआर) से 6 लाख-6.5 लाख पेशेवरों से 12.50 लाख पेशेवरों से अधधक बढ़ने 
की उम्मीि है। 

 

कृत्रत्रम बुद्धधमत्ता (एआई) से डेिा साइंस, डेिा क्यूरेशन आदि जैसे ववलभन्न क्षेत्रों में 
रोजगार सजृन होने की संभावना है। अब तक, एआई/त्रबग डेिा एनाललदिक्स प्रौद्योधगककयों के 
3.20 लाख अभ्यधथमयों सदहत 8.65 लाख अभ्यधथमयों न े ववलभन्न पाठ्यक्रमों में 
नामाकंन/प्रलशक्षण ललया है। 

 

इसके अलावा, इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय ने "राष्रीय एआई पोिमल" 
(https://indiaai.gov.in/) लॉन्च ककया है, जो एआई से संबंधधत पहलों, अकािलमक 
अनुसंधान, स्िािमअप, नीतत ववकास और थॉि लीडरलशप लेखों के व्यापक भंडारण के रूप में 
कायम करता है। यह पोिमल नैततक एआई, तकनीकी प्रगतत और उद्योग जगत की प्रववृत्तयााँ 
जैसे ववषयों से संबंधधत वेत्रबनार और ऑनलाइन सत्र भी आयोस्जत करता है। 

 



 
इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय (एमईआईिीवाई) न े कृत्रत्रम बुद्धधमत्ता 

सदहत 10 नई/उभरती प्रौद्योधगककयों में रोजगारपरकता के ललए आईिी कलममयों की री-
स्स्कललगं/अप-स्स्कललगं के ललए ' फ्यूचर स्स्कल्स प्राइम' कायमक्रम शुरू ककया है। इस कायमक्रम 
के तहत अब तक 18.56 लाख से अधधक अभ्यथी फ्यूचर स्स्कल्स प्राइम पोिमल पर जुडे हैं, 
स्जनमें से 3.37 लाख स ेअधधक अभ्यधथमयों ने अपना कोसम पूरा कर ललया है। 

 

सरकार युवाओं को उद्योग जगत संबंधी कौशल से लैस करने और उन्हें उभरते तथा 
नए जमाने की नौकरी भूलमकाओं में प्रलशक्षक्षत करने के ललए प्रधानमंत्री कौशल ववकास 
योजना (पीएमकेवीवाई), ऑन-ि-जॉब रेतनगं (ओजेिी) के साथ अल्पकाललक प्रलशक्षण (एसिीिी) 
और पूवम लशक्षा की मान्यता (आरपीएल) के माध्यम से अप-स्स्कललगं और री-स्स्कललगं को 
कायामस्न्वत कर रही है। 

 

इसके अलावा, एमईआईिीवाई द्वारा नैसकॉम की साझेिारी से कायामस्न्वत, कृत्रत्रम 
बुद्धधमत्ता (एआई) उत्कृष्िता कें द्र योजना के तहत, स्िािमअप्स को ववतनमामण कंपतनयों के 
उपयोग हेतु एआई आधाररत िूल और एस्प्लकेशन ववकलसत करने के ललए सहायता िी जाती 
है। ववतनमामण क्षेत्र में कंपतनयों द्वारा ऐसे कई उपाय प्रयुक्त ककए गए हैं। इसके अलावा, 
राष्रीय ई-गवनेंस डडवीजन (एनईजीडी), एमईआईिीवाई ने अपने साझेिारों के साथ लमलकर 
स्कूली छात्रों के ललए 'युवाआई: एआई के साथ युवाओं की उन्नतत और ववकास’ नामक एक 
राष्रीय कायमक्रम कायामस्न्वत ककया है स्जसका उद्िेश्य कक्षा 8वी ं से 12वीं तक के स्कूली 
छात्रों को समावेशी तरीके से एआई तकनीक और सामास्जक कौशल प्रिान करना है। यह 
कायमक्रम युवाओं को 8 ववषयक क्षेत्रों- कृवष, आरोग्य, लशक्षा, पयामवरण, पररवहन, ग्रामीण 
ववकास, स्मािम लसिी तथा ववधध और न्याय में एआई कौशल सीखने और प्रयोग करने के 
ललए एक मंच प्रिान करता है।   

 

भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्रीय कररयर सेवा (एनसीएस) पोिमल 
चला रहा है, जो तनजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों की जानकारी, ऑनलाइन और 
ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और लमलान, कररयर परामशम, 
व्यावसातयक मागमिशमन, कौशल ववकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौशल/प्रलशक्षण कायमक्रम 
आदि सदहत कररयर स े संबंधधत सेवाए ं एक डडस्जिल प्लेिफॉमम [www.ncs.gov.in] के 
माध्यम से प्रिान करने के ललए वन-स्िॉप समाधान है। 
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