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बढ़ती बेरोजगारी को कम करना 
 

*
147. श्री रामजी लाल सुमन: 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  क्या यह सच है कक 18 से 29 वर्ष के आयु वगष में बेरोजगारी की दर 12 
प्रततशत से भी अधिक है और उच्च शशक्षा प्राप्त लोगों में यह दर और 
भी अधिक है; 

(ख)  क्या रोजगार सजृन की प्रगतत िीमी है जजससे बेरोजगारी तनरंतर बढ़ रही 
है; 

(ग)  क्या बेराजगारी में महहलाओ ंकी संख्या अधिक है तथा पुरूर् और महहला 
बेरोजगारी दर का पथृक-पथृक ब्यौरा क्या है; और 

(घ)  क् या सरकार बढ़ती बेरोजगारी को प्रमुख समस्या मानकर इसके समािान 
के शलए सकिय रूप से कदम उठा रही है? 

 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार मंत्री  
(डॉ मनसुख मांडववया) 

 

(क) से (घ): एक वववरण सदन के पटल पर रखा गया है। 
*



“बढ़ती बेरोजगारी को कम करना” के संबंध में सांसद श्री रामजी लाल सुमन द्वारा 
ददनांक 12.02.2026 को पूछे गए राज्य सभा तारांककत प्रश्न संख्या *

147 के उत्तर में 
संदर्भित वववरण 

   

(क) से (घ): रोजगार और बेरोजगारी का डाटा आवधिक श्रम बल सवेक्षण 
(पीएलएफएस) के माध्यम से एकत्र ककया जाता है जजसे वर्ष 2017-18 से सांजख्यकी 
और कायषिम कायाषन्वयन मंत्रालय (एमओएसपीआई) द्वारा करवाया जा रहा है।  

 

नवीनतम वावर्षक पीएलएफएस ररपोटष के अनुसार, सामान्य जस्थतत के आिार 
पर 15-29 वर्ष की आयु के युवाओं की अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) वर्ष 2017-18 

में 17.8% से घटकर 2023-24 में 10.2% हो गई है। 

 

इसके अततररक्त, 15-29 वर्ष की आयु के युवाओं के शलए सामान्य रोजगार 
जस्थतत को दशाषने वाला अनुमातनत कामगार जनसंख्या अनुपात (डब््यूपीआर) वर्ष 
2017-18 में 31.4% से बढ़कर वर्ष 2023-24 में 41.7% हो गया है। 

 

इसके अततररक्त, वर्ष 2017-18 और वर्ष 2023-24 के दौरान ववशभन्न सामान्य 
शशक्षा स्तरों के 15-29 वर्ष की आयु के युवाओं की सामान्य जस्थतत के आिार पर 
अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) तनम्नानुसार है: 

 

बेरोजगारी दर (% में) 
सामान्य शैक्षिक  स्तर 2017-18 2023-24 

साक्षर और प्राथशमक शशक्षा तक 8.3 2.6 

पूवष-माध्यशमक 13.7 4.2 

माध्यशमक 14.4 4.9 

उच्चतर माध्यशमक 21.1 8.8 

माध्यशमक और उससे अधिक  25.4 15.4 

स्रोत: पीएलएफएस, एमओएसपीआई 

उपरोक्त आंकडे दशाषते हैं कक ववशभन्न सामान्य शशक्षा स्तरों के शलए बेरोजगारी 
दर में भी वपछले कुछ वर्ों में कमी आई है। 

नवीनतम वावर्षक पीएलएफएस ररपोटष के अनुसार, इसी अवधि के दौरान 15 वर्ष 
और उससे अधिक आयु के व्यजक्तयों के शलए सामान्य जस्थतत पर अनुमातनत 
बेरोजगारी दर (यूआर) 2017-18 में 6.0% से घटकर 2023-24 में 3.2% और इसी अवधि 
के दौरान पुरुर्ों की अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) 6.1% से घटकर 3.2% और 
महहलाओं की अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) 5.6% से घटकर 3.2% हो गई है। 
पीएलएफएस ररपोटों में राज्य/संघ राज्य क्षेत्रवार जानकारी उपलब्ि है, जजसे सांजख्यकी 



और कायषिम कायाषन्वयन मंत्रालय की वेबसाइट 
https://www.mospi.gov.in/publications-reports पर देखा जा सकता है। 

 

तनयोजनीयता में सुिार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की 
प्राथशमकता रही है। तदनुसार, सरकार देश में ववशभन्न रोजगार सजृन 
योजनाओं/कायषिमों का कायाषन्वयन कर रही है। सरकार द्वारा कायाषजन्वत की जा रही 
ववशभन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायषिमों का ब्यौरा 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 

 

सरकार देश भर में कौशल ववकास कें द्रों/ववद्यालयों /महाववद्यालयों/ संस्थानों 
आहद के व्यापक नेटवकष  के माध्यम से ववशभन्न योजनाओं जैसे प्रिानमंत्री कौशल 
ववकास योजना (पीएमकेवीवाई), जन शशक्षण संस्थान (जेएसएस), औद्योधगक प्रशशक्षण 
ससं्थानों (आईटीआई) के माध्यम से राष्ट्रीय शशक्षुता सवंिषन योजना (एनएपीएस) तथा 
शश्पकार प्रशशक्षण योजना (सीटीएस) आहद के तहत कौशल, पुन: कौशल और कौशल 
सवंिषन प्रशशक्षण प्रदान करके कौशल भारत शमशन (एसआईएम)  का कायाषन्वयन भी 
कर रही है। एसआईएम का उद्देश्य भारत के युवाओं को उद्योग जगत से संबंधित 
कौशल प्रदान करके भववष्ट्य के शलए तैयार करना है। 

इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय (एमईआईटीवाई) ने आईटी क्षेत्र से 
जुडे काशमषकों की री-जस्कशलगं/अप-जस्कशलगं के शलए कृत्रत्रम बुद्धिमत्ता सहहत 10 
नई/उभरती प्रौद्योधगककयों में रोजगारपरकता के शलए 'फ्यूचर जस्क्स प्राइम' कायषिम 
शुरू ककया है।  

 

सरकार ववतनमाषण क्षेत्र पर ववशरे् ध्यान देते हुए, सभी के्षत्रों में रोज़गार सजृन, 
रोज़गार क्षमता और सामाजजक सुरक्षा को बढ़ावा देने के शलए प्रिानमंत्री ववकशसत 
भारत रोज़गार योजना नामक रोज़गार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को 
कायाांववत कर रही है। 99,446 करोड रुपये के पररव्यय वाली इस योजना का उद्देश्य 
2 वर्ों की अवधि में देश में 3.5 करोड से अधिक रोजगारों के सजृन को प्रोत्साहहत 
करना है। 
 

इसके अलावा, भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्ट्रीय कररयर 
सेवा (एनसीएस) पोटषल चला रहा है, जो एक डडजजटल प्लेटफॉमष [www.ncs.gov.in] 
के माध्यम से तनजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों, ऑनलाइन और ऑफलाइन 
रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और शमलान, कररयर परामशष, व्यावसातयक 
मागषदशषन, कौशल ववकास पाठ्यिमों की जानकारी, कौशल/प्रशशक्षण कायषिम आहद 
सहहत कररयर से संबंधित सेवाएं प्रदान करने के शलए वन-स्टॉप समािान है।  

***** 


