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श्रममकों का पुनः कौशल ववकास (री-स्ककमलगं) 
 

112. डा. फौस्जया खान: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  तकनीकी उद्योग में एआई को अपनाने और वैश्ववक मांग में बदलाव के कारण वर्ष 
2025 में 50,000 से ज़्यादा छंटनी का, ववशेर्कर उन शुरुआती और मध्यस्तरीय की 
नौकररयों पर क्या प्रभाव पडेगा; 

(ख)  मंत्रालय की शहरी और युवा वगों में नौकरी के नुकसान और बेरोज़गारी में बढोतरी 
को कम करने के ललए पुनः कौशल ववकास (री-श्स्कललगं) और संक्रमण कायषक्रमों को 
समर्षन करने की क्या योजनाएँ हैं; 

(ग)  सामाश्जक सुरक्षा तंत्र को सुदृढ करने और ववस्र्ावपत तकनीकी श्रलमकों को समाहहत 
करने के ललए दसूरे क्षेत्रों में रोज़गार सजृन करने हेतु उठाए गए कदमों का ब्यौरा 
क्या है; 

(घ)  क्या मंत्रालय कायषबल कौशलों को भावी प्रौद्योगगकीय मांगों के सार् संरेखखत करने के 
ललए उद्योग और लशक्षण संस्र्ानों के सार् समन्वय कर रहा है; और 

(ड.)  यहद हाँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है और यहद नही,ं तो उसके क् या कारण हैं? 
 
 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 
(क) से (ड.): नैसकॉम की अगस्त 2024 में प्रकालशत "एडवांलसगं इंडडयाज एआई श्स्कल्स" 
ररपोटष के अनुसार, भारत में एआई प्रततभा के वर्ष 2027 तक 15 प्रततशत चक्रवदृ्गध वावर्षक 
वदृ्गध दर (सीएजीआर) से 6 लाख-6.5 लाख पेशेवरों से 12.50 लाख पेशेवरों से अगधक बढने 
की उम्मीद है। 

 

कृत्रत्रम बुद्गधमत्ता (एआई) से डेटा साइंस, डेटा क्यूरेशन आहद जैसे ववलभन्न क्षेत्रों में 
रोजगार सजृन होने की संभावना है। अब तक, एआई/त्रबग डेटा एनाललहटक्स प्रौद्योगगककयों के 
3.20 लाख अभ्यगर्षयों सहहत 8.65 लाख अभ्यगर्षयों न े ववलभन्न पाठ्यक्रमों में 
नामाकंन/प्रलशक्षण ललया है। 

 



 

 

 

इसके अलावा, इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योगगकी मंत्रालय ने "राष्ट्रीय एआई पोटषल" 
(https://indiaai.gov.in/) लॉन्च ककया है, जो एआई से संबंगधत पहलों, अकादलमक 
अनुसंधान, स्टाटषअप, नीतत ववकास और ववचार नेततृ्व लेखों के व्यापक भंडार के रूप में कायष 
करता है। यह पोटषल नैततक एआई, तकनीकी प्रगतत और उद्योग जगत की प्रववृत्तयाँ जैसे 
ववर्यों को कवर करने वाले वेत्रबनार और ऑनलाइन सत्र भी आयोश्जत करता है 

 

इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योगगकी मंत्रालय (एमईआईटीवाई) न े कृत्रत्रम बुद्गधमत्ता 
सहहत 10 नई/उभरती प्रौद्योगगककयों में रोजगार के ललए आईटी कलमषयों की री-श्स्कललगं/अप-
श्स्कललगं के ललए ' फ्यूचर श्स्कल्स प्राइम' कायषक्रम शुरू ककया है। इस कायषक्रम के तहत अब 
तक 18.56 लाख से अगधक अभ्यर्ी फ्यूचर श्स्कल्स प्राइम पोटषल पर जुडे हैं, श्जनमें स े
3.37 लाख से अगधक अभ्यगर्षयों ने अपना कोसष पूरा कर ललया है। 

 

सरकार युवाओं को उद्योग जगत संबंधी कौशल से लैस करने और उन्हें उभरते तर्ा 
नए जमाने की नौकरी भूलमकाओं में प्रलशक्षक्षत करने के ललए प्रधानमंत्री कौशल ववकास 
योजना (पीएमकेवीवाई), ऑन-द-जॉब रेतनगं (ओजेटी) के सार् अल्पकाललक प्रलशक्षण (एसटीटी) 
और पूवष लशक्षा की मान्यता (आरपीएल) के माध्यम से अप-श्स्कललगं और री-श्स्कललगं को 
कायाषश्न्वत कर रही है। 

 

इसके अलावा, एमईआईटीवाई द्वारा नासकॉम की साझेदारी से कायाषश्न्वत, कृत्रत्रम 
बुद्गधमत्ता (एआई) उत्कृष्ट्टता कें द्र योजना के तहत, स्टाटषअप्स को ववतनमाषण कंपतनयों के 
उपयोग हेतु एआई आधाररत टूल और एश्प्लकेशन ववकलसत करने के ललए सहायता दी जाती 
है। कंपतनयों द्वारा ववतनमाषण क्षेत्र में ऐसे कई उपाय प्रयोग ककए गए हैं। इसके अलावा, 
राष्ट्रीय ई-गवनेंस डडवीजन (एनईजीडी), एमईआईटीवाई ने अपने साझेदारों के सार् लमलकर 
स्कूली छात्रों के ललए 'युवाआई: एआई के सार् युवाओं की उन्नतत और ववकास’ नामक एक 
राष्ट्रीय कायषक्रम कायाषश्न्वत ककया है श्जसका उद्देवय कक्षा 8वी ं से 12वीं तक के स्कूली 
छात्रों को समावेशी तरीके से एआई तकनीक और सामाश्जक कौशल प्रदान करना है। यह 
कायषक्रम युवाओं को 8 ववर्यक क्षेत्रों- कृवर्, आरोग्य, लशक्षा, पयाषवरण, पररवहन, ग्रामीण 
ववकास, स्माटष लसटी तर्ा ववगध और न्याय में एआई कौशल सीखने और प्रयोग करने के 
ललए एक मंच प्रदान करता है। 

 
भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्ट्रीय कररयर सेवा (एनसीएस) पोटषल 

चला रहा है, जो तनजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों की जानकारी, ऑनलाइन और 
ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और लमलान, कररयर परामशष, 
व्यावसातयक मागषदशषन, कौशल ववकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौशल/प्रलशक्षण कायषक्रम 
आहद सहहत कररयर स े संबंगधत सेवाए ं एक डडश्जटल प्लेटफॉमष [www.ncs.gov.in] के 
माध्यम से प्रदान करने के ललए वन-स्टॉप समाधान है। 

 
 



 
सरकार ववतनमाषण क्षेत्र पर ववशेर् ध्यान देते हुए, सभी क्षेत्रों में रोजगार सजृन, 

रोजगार क्षमता में वदृ्गध और सामाश्जक सुरक्षा को समर्षन देने के ललए प्रधानमंत्री ववकलसत 
भारत रोजगार योजना नामक रोजगार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को कायाषश्न्वत 
कर रही है। 99,446 करोड रुपये के पररव्यय वाली इस योजना का उद्देवय 2 वर्ों की 
अवगध में देश में 3.5 करोड से अगधक रोजगारों के सजृन को प्रोत्साहहत करना है। 

 
एआईसीटीई ने तकनीकी और उच्च लशक्षा को उद्योग जगत की आववयकताओं के 

सार् संरेखखत करने तर्ा छात्रों की रोजगार क्षमता बढाने के ललए कई कदम उठाए हैं। प्रमुख 
उपायों में अतनवायष इंटनषलशप के सार् पररणाम-आधाररत मॉडल पाठ्यक्रम की शुरुआत और 
हदशातनदेशों के माध्यम से उद्योग-अकादलमक गततशीलता को बढावा देना शालमल है जो 
उद्योग जगत के पेशेवरों के सार् सहयोग और जुडाव की सुववधा प्रदान करते हैं। संस्र्ानों 
को उद्योग भागीदारों के सार् समझौता ज्ञापनों पर हस्ताक्षर करने के ललए प्रोत्साहहत ककया 
जाता है, और एआईसीटीई ने शैक्षखणक कायषक्रमों में उद्योग-प्रासंगगक कौशल पाठ्यक्रमों को 
एकीकृत करने के ललए सेल्सफोसष, एडोब, लसस्को, माइक्रोसॉफ्ट, आईबीएम, सीडीएसी, बजाज 
कफनसवष, व्हीबॉक्स जैस ेऔर अन्य प्रमुख संगठनों के सार् सहयोग ककया है। 

***** 
 
 

 


